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1. RequerimientosTécnicos
Para un optimo funcionamiento del SICS, es necesario contar con los siguientes
requerimientos técnicos:
De Hardware:
Computadora personal.
Conexion a internet

De Software:

NavegadorExclusivamenténternet Explorer D superio.
Adobe Reader.

Usuario y Contrasefia del SICS.

2. Acceso al SICS
a) Para acceder al Sistema Informético de Contraloria Social (SICS) es necesario que dentro de
su navegador, teclee la siguiente pagina electrénica:

http://www .uorcs.edu.mx/contraloria

(2 SISTEMA INFORMATICO CONTRALORIA SOCIAL - Windows Internet Explorer

P

@x €] it s funcionpublica gob.mx 51 v Rl 4| X b

frchivo  Edicin  Ver Favortos Herramientas 'Ayuda
T¢ Favortos | 5 (8 Sitios sugeridos v £ Mas complementos v £ | Hatmal gratuito

’_@SISTEMA INFORMATICO CONTRALORIA SOCIAL op v Bl ) @ v Pégnav Sequi

Nota: Es importante que las siglas SICS se escriban en mayuUsculas ya gtra denera el
explorador no le desplegara la pagina de captura.

b) Una vez que el explorador le despliega la siguiente pagina debe ingrestatdssde la cuenta
(Usuario y Contrasefia) quellsstancia Normativa, representada porDaeccion de Fortalecimiento
Institucional DF), le ha asignado para el ejercidiscal en curso.
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G@\ @ hitp:// uorcs funcionpublica.gob.m/SICS/Login.action £ - 26 % | @ sstemamForMATICO €.

B v B) - [ & v Pagina~ Seguridad~ Herramientas~ @~ NN @]

SICS

‘Secretaria de s Funciv. Pibiica | Uni

\ Dar clic

En caso de olvido y/o extravio de los datos deumnta (Usuario y Contrasefa) debe notificar via
telefonica y/o por correo electrénico a los enlaces de Contraloria Social de la Instancia Normativa.

Enlaces de Contraloria Social de la Instancia Normativa

M.A.N. Julieta Nishisawa Calatayud Lic. Sergio Conde Maldonado

Directora de Fortalecimiento Institucional Subdiretor de Desarrollo y Operacion

01 65)3601-6700 Exs. 65609 y 65610 01 (55) 361-6700 Exs. 65616,65617 y 65645
julieta.nishisawa@sep.gob.mx sconde@sep.gob.mx

Nota: Por seguridd la contrasefa que se le asigtigne una vigencia de 25 a 30 dias, en caso de que
la contrasefia haya expirado le aparecera la siguitayenda y debera solicitar la restauracion de la
misma a los enlaces de Contidh Social de la Instancia Normativa.

Usuaria: | |

Contrasefia: | |

Su contrasefia ha expirado, favor de contactar al administrador:

3. Seleccién del Ejercicio Fiscal

Una vez que tecleél usuario y contrasefidel SICSse despliega la pantalla inicial en la cual se
encuentra la seccion de Ejercicio Fiscal, a continuacicheseriben logpasos para seleccionar el
ejercicio fiscal a capturar.

*% 4
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1. Haga clic en el ejercicio fiscal y le habilitara el afio;
2. Seleccione el afio fiscal a capturar;

3. Haga clic en el botén y le desplegara eliguiente mensaje:

Mensaje de pagina web @

. Usted ha seleccionado un Ejercicio Fiscal, ahora puede continuar con su
_l_s trabajo.

Haga clic en el botoIif_#=atr__| y habr& seleccionado el ejercicio fiscal donde desea capturar la
informacion de las actividades de Contraloria Social.

4. Modulos de Captura del SICS
Una vez seleccionado el ejercifigral el SICS le desplegara la siguiente pantalla indicando

cada uno de los médulos de captura que conforman el sistema.
A continuacién se describe cada uno de los médulos

SICS

R
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4.1 Actividades de Contraloria Social

Haga clic en el médulo deminadodActividades de Contraloria So€jall cual contiene los
siguientes Sunodulos:

Datos del Programa
Esquema, Guia Operativa y PATCS

SICS

4.1.1 Datos del Programa

Este submdédulo estéddesignado para capturar ted los apoyosque se harrecibidoen el marco el
Programa Integral de Fortalecimiento instituciorfalF).

Para realizar la captura en este smddulo, haga clic emdDatos del Progrania ¥ posteriormente
presionarel botén =550 y le desplegara la siguiente pantalla.

R
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1. Nombre del apoyo, obrao servicio: En este campo debeegistrarse lo siguiente: Programa
Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI).
2. Status del Proyectchaga clic en el comb~ | y selecciondaopcionR Sy 2 Y A IffidiaBd. &

3. Comentarios:En este campdeberaO | LJG dzNJ NE S Afpartir de AaFeattia He/alitSrivacidn
de la reprogramacion de recursosifstitucion cuenta con un afio para ejercer la totalidad de los
recursos.

4. Municipio y LocalidadEstos campos contieneatalogos, haga clic en@mbo | para desplegar

la informacion y, a continuacion, seleccioneneinicipio y localidadlonde esta ubicado el proyecto a
ejecutar.

5. Mujeres y Hombres Capture el nimero de poblacién beneficiada para mujeres y homlutes
acuerdo a la propuestejecutiva del proyectoEjemplo: Mujeres 100; Hombre$§.

6. Fecha ProgramadaHaga clic en el icono del calendaeo, dondesedeberaregistrarla fecha del
Convenio de Colaboracion y Apoyo que s&gbid

7. Fecha de ejeaion.- Esta fecha se captura cuando el apoyo ya se esté ejecutando, se registra la
fecha siguiendo los pasasteriores. La fecha corresponde a la registrada en el oficio de autorizacion
de la reprogramacién de recursos que emita la DGESU.

8. Agregar Es muy importante que una vez que termino de capturar hasta el punt6, Haga clic

en el boton ya que de otra forma al intentar guardar la informacién se generara un error y

no se guardaran los datos capturados.

9. Una vez que hizalic en el botondAgrega¢ debe aparecer la informacion por debajo de los
campos de captura en una barra color gris, esta parte se puede borrar en caso de existir algun error,
haga clic en el bot6 y vuelva a capturar de acuerdo a lo establecido en lwggs 4al 8

o w12
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10. Esta seccion es solo de lectura, en automatico el SICS mudsfaniaacion, en esta seccién no
se captura informacion.
11. Asignaciorde Recursos.

1 FechaHaga clic en el icono de calendaricegistre la fecha deConveniode Colaboracion y
Apoyo que se susciit

f Monto: @ LJGdzZNB I OFYGARFR NBIAAGNIRI Sy at NBad
pesos.

9 Tipo de Recursogiaga clic en el combtﬂ y selecciom el origen de los mismostederad.

Una vezconcluida la seleccién de la informacién haga clic en el bd¢di| saecr | para que quede
registrada la informadin capturada y posteriormente déic en el botén dé&Guardag para que el
sistemaregistredicha informacion

12. Ejecuciorde Recursas

1 FechaHaga clic en el icono de calendaricegistre la fecha del oficio de autorizacion de la
reprogramaciorde recursos que emita la DGESU.

f Monto:/ I LJGdzZNBE I OFYyGdARIFIR NBIAAGNIRI Sy at NBa
pesos.

91 Tipo deRecursosHaga clic en el combcﬂy seleccione el origen de los mismdSederad.

Una vez concluida la seleccién de la informaché@aga clic en el boté para que el sistema
guarde dicha informacion.

13. Cuando hay#&erminadode capturar la informacion, haga clic en el bot y después en el
boton , el SICS lo regresara a la pagmmiacipal dedDatos delPrograma&, haga clic en el boton
para ir la informacion de los demas proysctatorizados.

En cada proyecto capturado se puede habilitar la opcion|i con la finalidad de editar o
borrar la informacion capturada del Proyecto.
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G 2 Ancionprbica goh e P+ BEX| GBI NORULTO

NOTA:Solamente se puede modificar o eliminar la informacion del Proyecto, el redi§irBUEDE
SER ELIMINADO DEL SISTEWAaso de duplicar algin proyecto se del@@RRARa informacion
y en el nombre del proyecto se debera cambi@#PLICADO

4.1.2 EsquemaGuia Operativay PATCS

Este submdédulo estadesignado para consultar y descargar el Esquema, Gpéaativa y PATCS,
elaborados por la Instancia Normativedemas, se pueden descargarla computadora.

Nota: Para descargar los archivos solo hay que dar clic sobre el archivo requerido y nos daré la opcion
de guardarlo en laomputadora
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4.2 Promocion

Haga clic en el médulo d®romociés y el SICS le desplegara los siguientes Submaodulos:

91 Difusién

I Capacitamn

1 Registro de Comités de Contraloria Social
1 Reuniones con Beneficiarios

1 Quejas y Denuncias

Biov B -0 - Pigrav Sequidade Hemmietis i N 8

Este médulo estaesignado para capturar la informacién correspondiente adetividades de
promocion que realizan las Representaciones Fede @esponsables de Contraloria Soeiallas
IES con beneficiarios, integrantes de comités de contral@deial y servidores publicos en las
Institucionesde Educacion Superiode las dcalidades y municipios de cadtidad Federativa
donde opera el FFL

A continuacié@ se describe como realizar la captura en cada uno deSldsmodulosarriba
mencionados.
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4.2.1 Difusion

Este submoddulo estadesignado para capturar lamateriales de difusion(Tripticos, dipticos y/o
carteles), producidos y distribuidos pla InstancidNormativa y por laRepresentaciones Federales.

1. Esta seccion est@élesignada para consultar los materiales déusion que la Instancia
Normativa (Direccion de Fortalecimiento Instituciom@aldujo paralasinstancias Ejecutoras

2. Materiales de Difusion:En este apartado puede consultar y descargar nageriales de
difusion producidos distribuidos por la Instancia Normativ@ggaclic en eboton Tristica |
para visualizar el material e, inmediatamerste desplegara la siguiententana, haga clic en
los botones @ y/ 1] sirequiereimprimir o guardar el archivo en semputadora

“Programa de Contraloria Social~

- ae socim tu SEI —
Promover QUE Se Proporcione 3 I3 PODISCION en ganera i3 Nformacion. B taac
Sporna, Cormame 'y mccetie respacis 8 ot programas. scconse ¥
TEACiot. 381 Como SUs SeTvOR. PoraE ¥ S cperacion
Aigunce oe sus oopeTvos Son 6n sobre C
= . i ‘o e acwva oe o8 Para supenesar y Vighar que &3
Seston GuUoBTETETE ¥ & Mo O jos recureos Mo mEe qUe recomn
TO como magrame Je I3 COMUEaad uriversitana s Uriversiasoes Pooeces. a waes o= Srograma megra  Oe
Sosses  moym o procesos  ow  pranescon. Fortmecrearns (SiT) e ramecen con emtaca y
CeEEEaTOn. COMECE. VIGEIACIE, SUDSNISION ¥ ErEUSCon £s una ssymegias Ssefisas en = marco Os i3 PONECE O= ORSarTORO SoCim
OB ICTIONES O8 PrOGTaMAas y Proyecios. SMIAIeIal POr SEDESOL en - og —
o ava tordare o = votmee 3% Cormo y gEana o e Fniae
= - e = Sgavzarias que e Cremon para ia parICDacon Clodadana Ssta acEvidad
P mas prombvian y %oy, Desce 1991 3 I3 secra. P & Somens
=. e —— Tomm 3 raeae o8 ta  Secietmis Om i Funcon Sotes (Se5) en
5 i Tononan Grevarcriaia y Bt i = Ao o anacon con woe Organce Setmmes 08 Comre (OEC). Stpecimrhere
= corrupcaon = maco On o= programas sommes Of Omsmrome Socim 3 rees

“Recuerda Que Juntos IOQIAremMOs UNa mMejor traneparencia y A
renaicion de Cuentas™. s
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SEP

Direccién General de Educacién Superior Universitaria
SECRETARIA DI Direccién de Fortalecimi Institucional
EDUCACION PUBLICA ireccion de Fortalecimiento Instituciona
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3. Distribuciébn de Materiales:En esta seccidon puede observat material de difusion
distribuido por la Instancia Normativa para realizar lakciones de promocion en su
Institucion Elmaterial para cada Instancia Ejecutora sera enwigdr la Instancia Normativa
durante el primer semestre del afio

<— Darclic

4. Esta seccion estdesignada para capturar los materiales de difugitsducidos y distribuidos por
las Representaciones Federales
5. Material de Difusién:Para capturar el material de difusion producido por la Representacion

Federal, haga clic en el bot para desplegala siguiente pantalla:
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SEP

Direccién General de Educacién Superior Universitaria

SECRETARIA DI

EDUCACION PUBLICA Direccién de Fortalecimiento Institucional

A.Entidad FederativaHaga clic en el comb¢~| y seleccione su Entiddeederativa.
B. Material de Difusion:Haga clic en el comtE|y seleccione el material d#ifusiéon (Triptico,

diptico, cartelgetc.)

C. Archivo:Haga clic en el bot( E=mirar.. |’ Se abrird unaventana, busque en stomputadora
el archivo que desea adjuntaseleccidneloy hagaclic en el boton [ s | e,
inmediatamente el archivo se guardara.

D. Cantidad ProducidaEscriba la cantidad de material de difusién queRkpresentacion
Federal [pstituciones de Educacién Supejigeneroparadistribuir en las localidades donde
opera el BF| la cifra se captura stbmas.

E.Guardar:Haga clic en el boton peer= y el SICS regresara a la pagiriacipal de difusion.

6. Distribucion de MaterialesPara realizar la captura del mater@d difusiondistribuido por la
Representacion Federal, haga clic en el bc y se desplegaréa siguiente
pantalla:

> )
">Captura de Distribucion de Materiales

P Material de Difusién ~
Sa=
Entidad Federativa Nay ad
Br Vol &
e Municipio ) et
Localidad C olwnlla ~
Cantidad |1 =1 L L0
recha 3170372009 | (5%] < o) 7 ==
Producido por |FEITENEEEEEES - ‘-~_EA -
| Eyocutors ~
Rogresar
F | Guardar | Instancia Normativa
PO CL O &
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SEP

Direccién General de Educacién Superior Universitaria

SECRETARIA DI L, .. o
EDUCACION PUBLICA Direccion de Fortalecimiento Institucional

A.Material de Difusién:Haga clic en el comt>y seleccione el material difusion
(Tripticos, dipticos, carteles, etc.) distribuido.
B.Entidad Feerativa, Municipio y LocalidadHaga clic en el comkz| y seleccione la Entidad

Federativa, Municipio y Localidad donde se realiafidaibucion del materiajenerado
C. Cantidad: Capture la cantidad de material de difusion que se distribuydaelocalidad

seleccionada, la cifra se captura sin comas.
D. Fecha:Haga clic en el icono de calendario y seleccione la fecha en laeqdistribuy6 el

material.

E.Producido por:Haga clic en el comb« |y seleccione la instancia qaisefio el material de
difusion (Instancia Normativa, Representaci@deral Ejecutora etc.).

F.Guardar:Una vez registrada la informacion, haga clic en el k e, inmediatamente

regresara a la pantalla principal.

Si desea registrar mas informacién en Distribucion de Materiales, hagaeliamente
y repita el proceso anterior.

Nota: Si requiere modificar o eliminar la informacion capturada haga clic leoté@d £: - i 0

segUn sea el caso.

4.2.2Capacitacion

Este submddulo estadisefiado para capturar los materiales utilizados paiapartir la
capacitacion (Presentaciones Power Point, guias, manualesasticdmo las capacitaciones y
la lista de asistencia de los participantes

e e P ——

q =0 et gt

*% 14

CONTRALORIA
SOCIAL


http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.com.mx/imgres?imgurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/Images/logo_contraloria_social.jpg&imgrefurl=http://www.sfa.uan.mx/contraloriasoc/requisitos.html&usg=__XJ2aQzuwg6IpXa5peZQzZ281-Nc=&h=760&w=864&sz=197&hl=es&start=2&zoom=1&itbs=1&tbnid=qVMQpb-Ikn6VAM:&tbnh=128&tbnw=145&prev=/images?q=contraloria+social&hl=es&gbv=2&tbs=isch:1

SEP

Direccién General de Educacién Superior Universitaria

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA Direccién de Fortalecimiento Institucional

1. Esta seccidnesta destinada para realizar consultas ydescargar los materiales de
capacitacion elaborados por la Instancia Normatasimismopuede consultata cantidad
de material distribuid a la Direccion de Fortalecimientdnstitucional (Representacion
Federal) haga clic en el archivo queeska consultar y/o descarga, inmediatamente
desplegara una ventana, haga clic en los botc#=:s - sirequiere imprimir o guardar el
archivo en swomputadora.

2. Esta seccion estaisgfiada para capturar los materiales de capacitacine fueron
elaboradospor laDireccion de Fortalecimiento Institucionga distribucion de los mismos y
losdatos de las figuras capacitadas.

SICS

S e Aee
Material Producido y Distribuldo por ks Ejecstora

Materiales de Capacitacidn A ("‘l"":::” 9(::::;; Editar Boerar

Distribucion de Materiales \ R J

Capacitacion Impartida por ks Ejecutora

Cantidad
R Munkiplo Localidad Figura Capacitada Lista de Participantes Fechs Figuras  Edtar Borrar
/ Capacitadas

Figuras Capacitadas [iC
y x| Teta{ q
[ o Cuctacin 33 Dar clic
N 4

I

A. Materiales de Capacitacion: Para capturar el material de capacitacion producido por
la Direccidon de Fortalecimiento Institucional, haga clic en el botélmy se desplegara la
siguiente pantalla:
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Direccién General de Educacién Superior Universitaria

Direccién de Fortalecimiento Institucional

Captura Material de Capacitacion

Progame FORO U6 MODERCIACON FARA LA EDUCADCE SIPERIOR (FOmES

e A

Ewctus UDVERSIDAD ASTOROMA 0F ACUASCALENTES

~Entidad Federativa

Aguarcelicates W

(2 ) Z>Material de Capacitacion

Guna para cudadanos v

(s}

SArchivo

C:\Documents and Setti] Ecaminar . |

méanudad Producida J10 |
-

@ oS <= (8314 -

. Entidad Federativa: Haga clic en el combo | y seleccione su Entidad Federativa.
. Material de Capacitacion: Haga clic en el *~|combo y seleccione el tipo de material de

capacitacion que se quiere capturar.

. Archivo: Haga clic en el botén

y se abrird una ventana, busque en su

computadora el archivo que desea adjuntar, selecciénelo y haga clic en el botén
denominado [ | para guardarlo.

. Cantidad Producida: Capture la cantidad de material producido por la Direccién de

Fortalecimiento Institucional, la cifra se captura sin comas.

pantalla principal.

. Guardar: Una vez registrada la informacion, haga clic en el bot6r regresara a la

B. Distribucién de Materiales: Para capturar la informacién correspondiente a este rubro,
haga clic en el botdn para que se muestre la siguiente pantalla:

Captura de Distribucion de Materiales

Programe FORDO 0f MODERNIZAOON 7AZA LA fDOCAOR RoTiooe

Eamcaliocs

FONES
L £0O00

U@ TIDAD ASTONORA O ACTASCA LTINS

\i.:“— *Metenial de Ceapactacdin | Gue pars Oudadancos W
— T Enbdad Federzuve ewmasanm W
7&,42_/ - furicipeso | Cenatén ~
Locabhdad | Cenatls v]
= Cantdad |5 ]
13 H Fecha 4005 S — { a Y
<?‘/,.__9 Producido por ~ |

7
\

\ 6/
— Da- O

RO
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Direccién General de Educacién Superior Universitaria

SECRETARIA DI

EDUCACION PUBLICA Direccién de Fortalecimiento Institucional

1. Material de Capacitacion: Haga clic en el combozly seleccione el tipo de material
(Presentacion Power Point, CD, Guia, Manual, etc.) que utilizé para impartir la capacitacion.
2. Entidad Federativa, Municipio y Localidad: Haga clic en el combo E|y seleccione la
Entidad Federativa, Municipio y Localidad donde se llevo a cabo la distribucion del material
de capacitacion.

3. Cantidad: Capture la cantidad de material de capacitacion que distribuy6 en la localidad
seleccionada, la cifra se captura sin comas.

4. Fecha: Haga clic en el icono de calendario y seleccione la fecha en la que se distribuy6 el
material de capacitacion.

5. Producido por: Haga clic en el combo E| y seleccione la instancia que ha producido el
material de capacitacidon (Instancia Normativa, Representacion Federal, Ejecutora, etc.).

6. Guardar: Una vez registrada la informacioén, haga clic en el boton para regresar a
la pantalla principal.

C. Figuras Capacitadas. En esta seccion las representaciones Federales deben capturar las
capacitaciones impartidas a las distintas figuras que participan en el proceso de
Contraloria Social, haga clic en el boton para que le despliegue la
siguiente pantalla:

Captura Capacitacién

Programa: INTEGRAL DE FORTALEC] TO IMSTITUCIONAL (PIFI)
B Ramao: EDAK L]
Instancia Normativa: DIRECCION GENERA DN M SUPERIOR UNTVERSITARIA DE LA SEP
Nirndmprin n Enbided: SECRETARTA NE CN M ACTOM DITRI Tra
Figura Capacitada b i#‘
Entidad Federativa v = = Servidor Pohlico
Municipo L 2 —
S neatidad 3 ° = Beneficiario
Orden de Gobierng W i a1 o,
- E 2l Integrante de Comité
Dependencia V1\\
Mumerg de Figurag s N ;
Caacikadas | c Otro Organismo
Facha il BT ]
il b Ot -
ra fiocura
Lista de Participantas | | Excamnar,, ] Agregar olro 2
Ragrasar
<! D clic
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